
附件2    
空港医院2016年公开招聘岗位汇总表

单位：天津医科大学总医院空港医院

	部门科室
	需求岗位
	岗位数量
	相关要求

	心内科
	6人
	学术骨干3人
	心血管内科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级3人
	心血管内科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	呼吸内科
	4人
	学术骨干2人
	呼吸内科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级2人
	呼吸内科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	呼吸内科
	1人
	中级1人
	临床医学相关专业，硕士研究生及以上学历，技术岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	内分泌科
	5人
	学术骨干2人
	内分泌代谢专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级3人
	内分泌代谢专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	消化内科
	6人
	学术骨干3人
	消化内科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级3人
	消化内科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	感染科
	2人
	学术骨干2人
	感染学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	保健医疗部
	6人
	学术骨干4人
	内科学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级2人
	内科学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	部门科室
	需求岗位
	岗位数量
	相关要求

	心胸外科
	5人
	学术骨干2人
	心胸外科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级3人
	心胸外科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	骨科
	6人
	学术骨干3人
	骨外科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级3人
	骨外科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	普通外科
	7人
	学术骨干4人
	普通外科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级3人
	普通外科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	麻醉科
	3人
	学术骨干2人
	麻醉学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级1人
	麻醉学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	妇产科
	12人
	学术骨干8人
	妇产科学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级4人
	妇产科学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	神经内科
	4人
	学术骨干2人
	神经内科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级2人
	神经内科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	神经外科
	5人
	学术骨干2人
	神经外科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级3人
	神经外科专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	部门科室
	需求岗位
	岗位数量
	相关要求

	核医学科
	3人
	学术骨干2人
	医学影像与核医学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级1人
	医学影像与核医学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	眼科
	4人
	学术骨干3人
	眼科学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级1人
	眼科学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	眼科
	1人
	初级1人
	临床医学相关专业，本科及以上学历，技术岗位，有二级以上医院临床工作经验。

	耳鼻喉科
	4人
	学术骨干3人
	耳鼻咽喉学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级1人
	耳鼻咽喉学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	口腔科
	6人
	学术骨干5人
	口腔医学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级1人
	口腔医学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	儿科
	10人
	学术骨干5人
	儿科学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级5人
	儿科学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	医学影像科
	5人
	学术骨干4人
	影像医学与核医学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级1人
	影像医学与核医学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	部门科室
	需求岗位
	岗位数量
	相关要求

	医学影像科
	3人
	学术骨干1人
	影像技术专业，本科及以上学历，技术岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上职称。

	
	
	初级2人
	影像技术专业，本科及以上学历，技术岗位，有二级以上医院临床工作经验。

	放疗科
	2人
	初级2人
	临床医学、医学物理或放射治疗相关专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有初级资格。

	放疗科
	2人
	初级2人
	影像技术、临床医学或相关专业，硕士研究生及以上学历，技术岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有较好的模拟电路、数字电路和计算机基础，了解各放疗或放射影像设备的原理，具备快速故障处理能力。

	康复医学科
	2人
	学术骨干1人
	康复医学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上资格。

	
	
	初级1人
	康复医学专业，本科及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	急诊医学科
	7人
	学术骨干7人
	临床医学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上资格。

	急诊医学科
	3人
	初级3人
	临床医学专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	超声科
	10人
	学术骨干7人
	临床医学或超声影像专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有中级及以上资格。

	
	
	初级3人
	临床医学或超声影像专业，硕士研究生及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有医师资格。

	检验科
	2人
	学术骨干1人
	医学检验及生物学相关专业，硕士及以上学历，技术岗位，十年以上检验工作经验，具有副高级及以上资格。

	
	
	中级1人
	医学检验专业，硕士及以上学历，技术岗位，二级以上医院八年以上检验工作经验，具有中级及以上资格。

	部门科室
	需求岗位
	岗位数量
	相关要求

	健康管理
中心
	2人
	初级2人
	临床医学相关专业，本科及以上学历，医疗岗位，有二级以上医院临床工作经验，具有初级及以上资格。

	护理人员
	22人
	初级22人
	具备专业的护理相关知识，本科及以上学历，有相关临床护理经验（助产士，介入护理）等专项护理人员优先。创伤急救中心4人，血液透析室2人，介入室2人，助产士8人，儿科专科4人，内镜中心2人。

	合计
	160人
	
	


1.本科毕业要求英语四级考试425分以上，硕士毕业要求英语六级考试425分以上。
2.对于海外留学人员和中高级职称人员可适当放宽英语要求。
3.高级职称年龄原则要求在45周岁以下（1970年12月1日以后出生）特殊岗位需求年龄可适当放宽；中级及以下职称年龄在35周岁以下(1980年12月1日以后出生)。


